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Innledning

Stiftelser er searlig sarbare overfor uheldige eller illojale disposisjoner fra styrets side siden
det ikke er noen utenforstaende som i kraft av eierskap eller medlemskap farer kontroll med
styrets forvaltning av stiftelsen.

Styret er som nevnt gverste organ i stiftelser og det eksisterer ingen generalforsamling som i
selskapene eller arsmgte som i foreningene som farer kontroll med styrets forvaltning.
Reglene om inhabilitet blir derfor sarlig viktige i stiftelser.

Styret skal sgrge for at stiftelsens formal ivaretas og at utdelinger skjer i samsvar med
vedtektene, jf. sl § 30 tredje ledd. Styret skal dessuten pase at regnskap og formuesforvaltning
er gjenstand for betryggende kontroll.

Inhabilitetsreglene skal beskytte stiftelsen mot disposisjoner som er motivert ut fra
styremedlemmenes og eventuelt daglig leders egeninteresser, der disse kan kollidere med
hensynet til stiftelsens ve og vel. Habilitetsreglene skal bidra til & sikre at tillitspersonene
opptrer lojalitet overfor stiftelsen. Styremedlemmer og daglig leder som i strid med
habilitetsreglene handler ut fra andre hensyn enn hensynet til stiftelsen, og som faglge av det
pafarer stiftelsen et gkonomisk tap, kan bli erstatningsansvarlig overfor stiftelsen.

Individuell inhabilitet — sl § 37 farste ledd pp s24

Et styremedlem eller en daglig leder ma ikke delta i behandlingen eller avgjerelsen av
spgrsmal som har slik szrlig betydning for ham eller henne selv eller for hans eller hennes
narstaende, at vedkommende ma anses for a ha en fremtredende personlig eller gkonomisk
serinteresse i saken.

Bestemmelsen svarer i det vesentlige til tilsvarende bestemmelser i
aksjeloven /allmennaksjeloven § 6-27 farste ledd.

Bestemmelsen gjelder ikke bare selve avgjgrelsene (voteringene), men ogsa den forutgaende
styrebehandlingen av spgrsmalet. En inhabil daglig leder er avskaret fra a forberede en
styresak selv om avgjerelsen av saken ligger under styret.

e Hvem som omfattes av begrepet naerstaende fremgar av definisjonen i sl § 5.

e | begrepet serlig betydning ligger det at styremedlemmet eller hans eller hennes
narstaende ma ha en spesiell interesse som i saken som ikke deles av en starre gruppe
personer. Det betyr at styremedlem eller daglig leder ikke blir inhabile bare fordi
avgjerelsen medfarer en fordel for dem sa lenge fordelen tilkommer en starre eller
ubestemt krets som de tilhgrer, jf. Woxholth Stiftelser etter stiftelsesloven 2001 s 323.
Et styremedlem som selv er funksjonshemmet blir ikke inhabil til & delta i avgjerelsen
av om skal yte stgtte til funksjonshemmede.

e Hva ligger i begrepet personlig eller gkonomisk seerinteresse



| alternativet personlig ligger det at inhabilitet kan inntre selv om interessen ikke er av
gkonomisk for styremedlemmet eller daglig lede. Bestemmelsen kommer ofte til anvendelse
der saken ikke gjelder vedkommende selv, men typisk der en nzrstaende er kontraktsmotpart
eller mottaker av ytelser fra stiftelsen.

| alternativet gkonomisk ligger typisk disposisjoner der styremedlemmet eller daglig selv er
avtalemotpart eller aktuell som mottaker av ytelser fra stiftelsen. Det samme gjelder der
serinteressen gjelde et selskap som vedkommende styremedlem eller daglig leder har
bestemmende innflytelse i.

| seerinteresse ligger at interessen ma ga ut over den interessen styremedlemmet eller daglig
leder har i a fremme stiftelsens interesser.

At szrinteressen ma veere fremtredende innebarer at den ma veere sapass sterk at den er egnet
til & pavirke styremedlemmet eller daglig leders standpunkt til saken. En slik serinteresse vil
typisk foreligge i saker som gjelder vedkommendes personlige ansvar, sa som sgksmal mot et
styremedlem, inngaelse av avtale der vedkommende er kontraktspart og ved tildeling av
legatporsjoner der hen selv eller noen som er ham nar er sgker. | slike saker vil
vedkommende normalt ha en egeninteresse som gar pa tvert av stiftelsens interesser og
hensynet til & gjennomfare stiftelsens formal, jf. Knudsen/Woxholth: Stiftelsesloven med
kommentarer s 169. En grundig gjennomgang av habilitetsreglene er ogsa foretatt i
Stiftelsesklagenemndas sak 2017/296 der Stiftelsestilsynets vedtak 10.04.17 om
styreavsettelser i Stiftelsen RT Fondet ble opphevet.

Selv om det ikke falger av ordlyden i stiftelsesloven & 37 hevder Woxholth pa s 324 at
begrepet fremtredende seerinteresse ma ha en slik karakter at den gar pa tvers av stiftelsens
interesse, eller hensynet til & gjennomfare stiftelsens formal. Det er jeg er jeg enig. Det er
kun i disse situasjonene at stiftelsens posisjon blir truet. Det bar ikke statueres inhabilitet der
den interessen vedkommende har i saken er sammenfallende med stiftelsens.

Preseptivitet

Loven er til hinder for at det fastsettes lempeligere inhabilitetsregler i vedtektene enn det som
folger av loven. At det vedtektene fastsetter strengere habilitetsregler er i prinsippet ok, men
de ma ikke veere sa strenge at styremedlemmene i praksis ikke far gjennomfart sine oppgaver
etter loven og vedtektene for gvrig.

Inhabilitet som fglge av stilling eller verv —sl 8 37 annet ledd pp s25

Styremedlem eller en daglig leder kan heller ikke delta i saksbehandlingen eller avgjarelsen
nar han eller hun har stilling eller tillitsverv i en privat eller offentlig institusjon, organisasjon
eller et foretak som har gkonomisk eller annen fremtredende sarinteresse i saken, eller nar
han eller hun i slik egenskap tidligere har deltatt i behandlingen av saken.

Dette gjelder likevel ikke styremedlem eller en daglig leder som har offentlig stilling eller
verv, deltar i saksbehandlingen eller avgjerelsen av sparsmal som i det vesentlige gjelder



bruken av midler som stiftelsen har fatt stilt til radighet fra det offentlige (§ 37 annet ledd
annet punktum).

Bestemmelsen identifiserer styremedlem eller daglig leder med den institusjonen mv. som har
den fremtredende sarinteressen. Vedkommende blir da inhabil.

Vilkaret fremtredende sarinteresse forutsetter en interessekonflikt mellom institusjonens mv.
sin interesse i saken og stiftelsens.

Det vil normalt ikke foreligge noen interessekonflikt mellom en stiftelse og stiftelses
datterselskaper, jf. Ot.prp. nr. 15 (2000-2001) s. 111. Felles styremedlemmer vil da heller ikke
veere inhabile.
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